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| nUmero tres d’INFANCIA A EUROPA tracta

la participacié de les families en els
serveis per a la infancia. Amb articles de
quatre paisos, mostra el moviment europeu
i l'interés creixent per aquests serveis.
Si bé els articles desenvolupen temes co-
muns, presenten diferéncies quant a I'émfasi.
Els de Franca, ltalia i I'Estat Espanyol parlen
de les noves necessitats de les families, fruit
de noves formes de vida i condicions socials.
Montserrat Jubete ho descriu vivament.
Larticle danés se centra en la implicacio dels
pares en el funcionament i la direcci6 dels
centres. Encara que el paper dels pares tam-
bé és important en alguns centres de Franga i
I'Estat Espanyol, la diferéncia és que a Dina-
marca tots tenen un consell de pares.
A ltalia, el sistema municipal ja existent ha
evolucionat cap a noves formes de servei. A
Franga, en canvi, els nous serveis han sorgit
fora del sistema i s’hi han integrat després,
gracies a la seva importancia i utilitat. A
I'Estat Espanyol, a I'inici de la democracia,
es va estendre una xarxa d’escoles bressol
cooperatives gracies a la col-laboracié entre
mestres i families. A Dinamarca, els consells
de pares son part d’una tradicié de descentra-
lizaci6 i democracia local, que s’aplica en to-
tes les institucions que formen part de la vida
quotidiana de la majoria de families.
El cinqué article, «Focus a Escocia», comen-
ga retrocedint dos-cents anys per conéixer
Robert Owen, pioner del treball amb els nens
petits. Escocia, avui, amb el Parlament i el
Govern reconstituits, gaudeix de noves opor-
tunitats per debatre i desenvolupar politiques
per a la infancia, i —com en molts altres llocs
d’Europa-— parteix de les seves tradicions per
promoure el pensament i estimular I'accié.
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Relacio amb les families, entre tradicio |

Montserrat Jubete

A les ciutats i els pobles del pais es possible descobrir la forta empremta que
la renovacié pedagogia produi en comencar el segle xx i troba el seu punt
algid durant la 1 Republica (1931-1939). Aquest impuls renovador, el va inte-
rrompre la Guerra Civil Espanyola i quaranta anys de dictadura militar que la
seguiren, amb un llarg periode d’estancament economic, social i cultural.

No obstant, i igual que a la resta de paisos europeus, el creixement economic dels
anys seixanta va comportar la incorporacié progressiva de les dones al mén laboral.
A mesura que aquests canvis socials s’anaren imposant, es van anar modificant els
costums i varen sorgir noves necessitats que posaren en evidencia la inexisténcia de
centres que acollissin els infants mentre els pares treballaven. A diferéncia d’altres
paisos d’Europa, a Espanya el Govern no s’havia ocupat del tema.

Foren els sectors mes dinamics de la poblacié els que es varen organitzar per bus-
car noves solucions al vell problema derivat de la necessitat de compartir la crianca
i educacio dels més petits amb les feines fora de casa.

Durant aquells anys, i fruit de la creixent demanda i la inhibicié dels poders publics,
la iniciativa privada va posar en funcionament nombrosos establiments anomenats
«guarderies» 0 «parkings de nens» en veure |'oportunitat de treure’n profit economic.
Pero també els sectors progressistes es varen organitzar per trobar altres solucions
i sorgiren algunes cooperatives sense afany de lucre, dedicades a I'educacié dels
infants més petits de tres anys, en les quals pares i mestres hi estaven comprome-
sos per igual i que recollien els principis antiautoritaris, democratics i d’autogestié
preconitzats arreu d’Europa pels sectors socials més avantguardistes.

Dins d’aquests, els grups de dones hi varen tenir un paper molt actiu i, tant des dels
moviments veinals i sindicals, en ple auge en aquells anys de represa i contestacio
al réegim dictatorial, com des de cercles catolics progressistes, reivindicaren i fins i
tot crearen centres on els infants rebien atencié educativa mentre elles eren a la
feina. En altres casos, foren grups de joves mestres els i les que —sensibilitzats per
la demanda social i convencguts de la tasca compensadora de desigualtats de I'edu-
cacio— crearen llars d’infants cooperatives.

Certament els origens d’'una institucié en determinen la historia, i els origens de les
actuals escoles bressol son aquestes cooperatives educatives que van anar donant
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forma a un model d’escola amb un par-
ticular estil de relacidé entre pares i
mestres, caracteritzat per una gran per-
meabilitat i sintonia entre ambdds
col-lectius.

Eren anys en qué es reclamava una
societat oberta, plural i democratica,
en qué es reivindicaven serveis educa-
tius publics, gratuits i de qualitat per a
tothom. La majoria de pares i mestres
d’aquests centres compartien no sols
ideals sind també joventut, cosa que
escurcava distancies i facilitava les
relacions.

L'abséncia de normativa sobre aquest
tipus d’institucions i la gran demanda va
permetre que els diferents col-lectius
que es van crear actuessin amb total lli-
bertat, donant lloc tant a experiéncies
pedagogicament i socialment avangades
—i algunes fins i tot avantguardistes—,
com a d’altres pedagogicament deplora-
bles i socialment deficitaries.

La llibertat en I'accié i una entossudida
voluntat de formaci6, de voler saber més,
de contrastar opinions, contribuiren al fet
que el model d’escola de les cooperati-
ves estava centrat en els infants, en la
seva educacié i benestar (escoles peti-
tes, grups d’edats molt homogeénies, res-
pecte per les particularitats de cada
infant, ambient molt familiar, etc.) i, per

futur

Un model d’escola centrat en els
infants, en dialeg entre les families
i I'escola.

aconseguir-ho, es disposava de dos
pilars basics: el treball en equip i la
col-laboracié entre pares i mestres.
Aquests dos eixos eren el motor que feia
funcionar els centres, entesos com a peti-
tes comunitats educatives, en les quals
les feines i els «sabers» de cadascu eren
considerats igualment importants i neces-
saris. La concreci6 de la linia pedagogica
s’anava perfilant en les trobades periodi-
ques de tot I'equip i les decisions de caire
economic, organitzatiu i estructural que
afectaven el centre es prenien conjunta-
ment entre pares i mestres.
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El col-lectiu de pares i mares el constituien técnics mitjos,
professionals liberals, mestres, metges, etc. En definitiva,
parelles joves de classe mitjana i mitjana baixa en les
quals tots dos treballaven fora de casa, pero s'aspirava i
es lluitava (quasi cada cap de setmana es feien manifes-
tacions) per poder obrir les portes a d’altres families que,
per raons econdmiques, no hi podien accedir.

La voluntat d’oferir un entorn el més adient possible als
infants, basat en la col-laboracié de pares i mestres, en
el valor de les petites coses de cada dia i en unes rela-
cions igualitaries entre I'equip per tal d’afavorir aquest
mateix tracte entre els infants es va anar traduint ben
aviat en alguns dels que van esdevenir els trets mes
caracteristics d’aquestes escoles:

* l'entrada diaria dels pares a la sala on era el seu
infant, tant per deixar com per recollir els fills i per com-
partir situacions i activitats, com per tenir I'oportunitat
d’intercanviar de forma tranquil-la i distesa petites infor-
macions sobre els nens directament i quotidianament
amb les mestres.

 [’Gs de llibretes, fulls d’anotacions, albums, que per-
metien l'intercanvi d’informacions i comentaris sobre els
menuts entre la familia i I'escola, i que, amb el temps,
esdevenen veritables testimonis escrits dels seus pro-
cessos i dels anys passats a I'escola. S’han convertit en
veritables instruments de comunicacié i documentacié
dels processos que fa l'infant i una manera planera de
compartir-ho.

* [es entrevistes amb les families, més que com un for-
malisme, com una manera d’iniciar el dialeg, d’establir
una comunicacio que se sap que, a més de necessaria,
sera també important. Com seguint un ritual, la prime-
ra es feja abans que l'infant comencés a freqlentar
I'escola, per tal de coneixer i tenir en compte la seva
historia i preferencies i també perque pares i mestres es
coneguessin, i posar aixi la primera pedra d’una relacié
basada en el respecte i la confianga mutues. | després,
durant el curs, sempre que fos necessari, a demanda
d’uns o altres, per comunicar-se i valorar els progressos

del fill a casa i a I’escola, per establir acords i consen-
suar objectius, per resoldre questions puntuals, etc.

e Les reunions periodiques amb els pares i les mares de
cada grup d’infants per tal de poder-se coneixer, pre-
sentar els objectius educatius generals per al curs i per
intercanviar informacions i compartir dubtes i punts de
vista sobre el desenvolupament dels petits.

* Les reunions amb els pares nous, en les quals I'equip
de mestres es presentava i —conjuntament amb els pares
«eterans»— informava del funcionament i organitzacié de
I'escola i dels canals de participacié previstos.

e La participacié de les families en la vida quotidiana
dels infants al centre: activitats, tallers, sortides, fes-
tes, en les quals els infants podien observar la col-labo-
racié entre els adults.

* Els contactes informals entre pares i mestres (princi-
palment sopars, festes, etc.) per tal d’establir lligams
gue afavorissin la relacié quotidiana.

e la coparticipacié en la gesti6 economica, quan es
tractava de cooperatives de pares i mestres, o la super-
visio i aprovacio d'aquesta, si més no.

e La implicacié en la millora, el manteniment i la cons-
truccié d’equipaments, joguines i materials per als
infants, almenys un cop a I'any.

e La convocatoria i participacié en assemblees de tot el
centre o intercentres per decidir i consensuar conjunta-
ment les linies a seguir per aconseguir de les adminis-
tracions competents el compromis en I'extensio i el
manteniment d’aquest tipus de centres, i aixi poder
garantir-hi 'accés de tothom que ho desitgés.

Finalment amb les primeres eleccions democratiques,
després de quasi deu anys de reivindicar escoles publi-
ques i gratuites per tothom, la pressié de pares i mes-
tres va aconseguir que els ajuntaments creessin esco-
les infantils i acollissin com a publiques les velles coo-
peratives de pares i mestres.

El pas d’aquests centres a publics va comportar canvis,
perd no en la col-laboracié entre pares i mestres i, del
model inicial descrit, hi ha molts aspectes en els quals

Relacié, comunicacié, amb els infants
i les seves families.
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es va seguir aprofundint, ahora que se’n consolidaven
d’altres i canviaven o es perdien.

Cal dir que no es va arribar de bones a primeres, ni a tot
arreu alhora, a trobar el punt dol¢ en un tema tan com-
plex com el de les relacions entre pares i mestres. No tot
era valid, en moltes de les experiencies inicials s’havia
arribat a confondre cordialitat i confianga «professional»
amb amistat. Trobar la distancia justa en la relacié entre
ambdds col-lectius i el com i el perque de termes com
«participacion i «col-laboracio» va portar temps.

Com en tot, es tractava de trobar la justa mesura de les
coses, de saber destriar el gra de la palla pel que feia
als objectius que havien d’orientar les col-laboracions i
els contactes entre families i mestres. A poc a poc, es
va entendre que es tractava de fer coses «amb» els
pares i no «pem als pares; es va fer evident que no es

tractava de disposar d’un cumul d’informacions irrelle-
vants sobre els infants (els péls i senyals de la seva vida
familiar, les dades biologiques i médiques, les interiori-
tats de la familia, etc.), sind de compartir i valorar el
que els infants fan, tant a casa com a |'escola, perque
allo que és valorat per les persones adultes que els
envolten adquireix per a ells un significat especial i ens
ajuda a fer millor la nostra feina.

Han variat, sens dubte, els aspectes seglients:

* La proximitat generacional entre pares i mestres. La
mitjana d’edat del col-lectiu de mestres se situa actual-
ment a prop de la cinquantena, i tot i que en els darrers
temps I'edat de pater-maternitat s’ha endarrerit, gene-
ralment se situa entorn a la trentena. Aixdo no impedeix
que les relacions continuin sent bones, fins i tot potser
afavoreix el manteniment de «la bona distancia» entre
uns i altres (ni massa propera, ni massa allunyada).

e ’homogeneitat de les families que confien els fills a
’'escola. El pas a publiques va fer realitat la vella volun-
tat i la reivindicacié d’obrir les portes a families de dife-
rents nivells socioeconomics, tot i que en no augmen-
tar I'oferta aquest segueix sent per a una petita part de
la poblacid; aixo si, mes diversa.

* La participacié dels pares en la gestié economica va
desapareixer quan les escoles es van incorporar a la xarxa
publica. Ara I’Administracié en du la supervisio i el control.
 El compromis i la lluita per aconseguir I'extensié de I'o-
ferta de les escoles bressol i el seu model pedagogic.
Després d’'uns anys d’euforia i del desencis posterior, en
comprovar la manca de voluntat politica, la cosa ha que-
dat en una qlestié merament testimonial i de resistencia
per mantenir el que es va aconseguir en el seu dia.

La democratitzacio del pais va comportar la normalitza-
ci6 de la cultura participativa.l El que feia un temps era
quasi un delicte es va convertir en un dret i un deure per
a tothom. Malgrat tot, encara ara no té el mateix con-
tingut per a tothom; hi ha sectors en els quals el movi-
ment associacionista, de caire divers, s’ha mantingut
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viu durant tots aquests anys i ara disposen d’un bagat-
ge que els permet incorporar-se amb facilitat a les opor-
tunitats que s’ofereixen, mentre que altres sectors no
han tingut les mateixes oportunitats de «participar i
tenen més dificultats per trobar el seu lloc.

Certament la participacio s’ha estes i les formes de par-
ticipar han variat, com també han variat els models

familiars, els horaris de treball i les possibilitats de
cadascu de dedicar més o menys temps a I'escola dels
fills. A cada centre, pares i mestres van creant dia a dia
la seva «particular» manera d’intercanviar, relacionar-se,
col-laborar, participar, d’acord amb de la seva realitat:

« Tertulies periodiques on pares, mares i mestres inter-
canvien punts de vista, informacions i experiencies
sobre creixement i educacid dels menuts, butlletins

redactats pels pares i mares entorn d’aquests temes,
tot prenent una tassa de cafe.

* Activitats com «I’hora del conte», en la qual un dia a la
setmana pares, mares 0 mestres, a I'hora de la sortida,
expliquen contes a tots els menuts del centre o bé els
representen amb motiu d’alguna celebracié o festa.

¢ Confeccié conjunta d’albums de fotos que recullen les
activitats en que participen els infants i les persones
que els envolten a casa i a I'escola bressol i que donen
noticia del seu pas per I'escola bressol.

* Organitzacié de debats sobre temes relacionats amb
I'exercici de la maternitat i I'educacié dels fills.

Potser per aixd, molts homes i dones, en comengar a
portar els fills a les escoles bressol, descobreixen amb
satisfaccié no sols un centre i unes mestres amb qui
compartir I'educacié i el creixement dels seus infants,
sind també altres families i un espai on ells mateixos
tenen l'oportunitat de sortir de l'aillament que sovint
comporta el naixement d’un fill i de participar, en la
mesura de les seves possibilitats, en una institucié que
els acull i de la qual senten que formen part.

Els pares i les mares d’avui viuen les consequléncies de
la disgregaci6 i atomitzacié. Les seves families de refe-
réncia (pares, germans, etc.) o bé son lluny o no dispo-
sen de temps o salut per compartir amb ells la respon-
sabilitat i la dedicacié que requereix un infant, especial-
ment durant els primers anys. Sovint les trobades i la
relacié amb els amics es fan dificils i escadusseres, tant
per manca de temps, com per la dificultat de fer coin-
cidir horaris (sobretot si aquests no tenen fills o els han
tingut fa temps) i tenen poques oportunitats per esplaiar-
se. Es per tot aixo que I'escola bressol ha anat esdeve-
nint també un punt de trobada, on els pares que ho de-
sitgen tenen la possibilitat d’ampliar o restablir les seves
xarxes socials, d’entrar en contacte amb altres persones
gue tenen infants petits al seu carrec i que es troben en
situacions i reptes molt similars als seus.

Potser aquest és el canvi més important, i més que
canvi jo en diria I'evolucio, ja que han estat la sensibili-

tat i la mirada atenta d’algunes mes-
tres les que —sense perdre de vista una
determinada manera de fer i la filosofia
de fons— han fet possible la incorpora-
ci6 d’aqguestes noves demandes. En
aquest tema de relacié amb les fami-
lies, com en tants altres en educacio,
amb temps i experiéncia s’ha apres
que les maneres de relacionar-se can-
vien, que els interessos i les necessi-
tats de relacionar-se son també dife-
rents. Perd precisament perquée aquests
més de trenta anys d’experiéncia donen
una certa perspectiva, és possible afir-
mar que la relacio i la participacié de les
families és un element definitori i fona-
mental en les escoles dels més petits
del nostre pais.

1. L'aprovacié de la LoGSE i la LODE va
comportar el reconeixement de l'educa-
ci6 infantil com al primer tram del sis-
tema educatiu de I'Estat i del dret a la
participacié de tots els sectors impli-
cats: administracions, pares, mestres i
alumnes quan s'escau. Els decrets que
posteriorment s'han dictat en els seus
desplegaments regulen, entre altres
coses, les funcions dels centres d'edu-
caci6 infantil, defineixen les titulacions
requerides per als professionals d'a-
questa etapa i legislen el dret a la par-
ticipacié de les families.

Montserrat Jubete és mestra i peda-
goga i ha treballat en el camp de I'edu-
cacié infantil com a educadora, asses-
sora del Pla de Formacié Municipal i
formadora de diversos Ice, a I'A. M.
Rosa Sensat i d’altres.



Nous serveis per a la infancia a Italia

Tullia Musatti

A moltes ciutats italianes, s’han desenvolupat nous serveis per a les families
i els infants. Aquests serveis s’han dissenyat per proporcionar suport social
als pares. Un tret distintiu de I'experiéncia italiana és que aquest suport es
proporciona des dels serveis publics, en estreta connexio amb la xarxa de ser-
veis ja existent, els nidi (escoles 0-3) o les scuole dell’infanzia (escoles 3-6).

Actualment estan sorgint noves necessitats en les families amb infants molt petits.
Aquestes necessitats son el resultat dels canvis que han afectat les families els
Ultims anys, canvis en I'estructura familiar, en les relacions dintre de la familia exten-
sa i altres xarxes socials; en la imatge dels nens petits i la seva competéncia, en els
nous models culturals de responsabilitat dels pares. Quan proven de sortir-se’n en
la vida diaria amb un nen petit, els pares sovint experimenten una barreja d’impa-
ciéncia i ineptitud. Tenen dificultats per trobar ajuda en I'entorn de la familia exten-
sa. Amb moltes expectatives, perd amb poques certeses i poc suport, la paternitat
es converteix sovint en un estat de profund aillament. En particular, la mare i el fill
passen la major part del dia junts, sense oportunitat de mantenir contacte amb
altres petits o adults.

Les necessitats que sorgeixen d’aquesta situacié no sén tant de naturalesa mate-
rial com psicologica: oportunitats de socialitzacié del pare i el fill, d’ajuda en la
paternitat i de discutir els problemes amb altres persones. Aquestes necessitats
van més enlla de les de classe social i de les barreres culturals, i creen noves zones
de risc social, psicologic i de salut mental (i aixd sense tenir en compte les neces-
sitats materials).

La resposta a aquestes necessitats i demandes de noves formes de socialitzacié i ajuda
ha adoptat diferents formes segons els paisos. A Franca, diversos grups de professio-
nals, com els psicoterapeutes i els assistents socials, han respost desenvolupant espais

d’acollida per als nens i les seves fami-
lies. Un dels més coneguts és el de
Frangoise Dolto, La Maison Verte (vegeu,
en aguest mateix nimero d’INFANCIA A
Eurora, I'article de Myriam Mony i Marie
Nicole Rubio). A ltalia, ha estat el siste-
ma public d’educacié i atencié a la infan-
cia (ecec) el que ha respost a les deman-
des de les families. De fet, aquestes
demandes s’han vist estimulades per I'e-
xisténcia de serveis publics de reconegu-
da qualitat. Per la seva banda, les autori-
tats s’han adonat que la resposta a
aquestes necessitats integrada en els
nidi es podia desenvolupar en serveis
d’horari d’obertura més limitat. Per aixo,
en ciutats i pobles d’ltalia amb politiques
i serveis d’atencio a la infancia més avan-
gats, i més sensibles a les necessitats
dels infants i les seves families, s’han
desenvolupat nous tipus de serveis.

Dues respostes de I'ambit municipal

El procés va comencar el 1986 a Mila,
amb I'ajuda de la fundacié Bernard Van
Leer, i també a Pistoia, una ciutat de la

Nido Elefantino Eimer, de Roma.
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Quadre num. 1

Serveis per als pares i els infants més petits
Segons un estudi recent, en els Ultims tres anys
s’han creat nous serveis per a pares i fills menors
d’un any almenys a tretze ciutats italianes, com a
resposta a una necessitat de serveis especifics per
a pares amb fills molt petits. Constitueixen I'expe-
riencia més recent a Italia i apunten per on van els
nous serveis d’ECEC, que més aviat ofereixen suport
social i no tant provisioé de servei.

Els objectius i estrategies generals d’aquests serveis
son els mateixos que els dels centres per als nens i
els seus pares: rebre els nens i els pares en un clima
social acollidor, que afavoreixi la comunicacio i la
interacci6. En aquests serveis, no obstant, I'objectiu
de donar suport als pares és més explicit. De fet les
demandes dels pares amb nens i nenes molt petits
han estat molt clares en aquesta qlestio: es quei-
xen de la falta de suport de la familia extensa o
d’una xarxa social, i de la inexistencia de serveis de
salut com els que abans havien tingut amb els cur-
sos prenatals, pero que ara els deixen sols en la
paternitat. La funcid dels professionals —col-laborar
amb els pares sense compartir la cura dels seus
fills— es fa fins i tot més explicita. | la recerca d’es-
tratégies no intrusives i de técniques per donar
suport psicologic és fins i tot més important que en
els nidi. Els serveis han destacat la importancia de
mantenir contactes permanents amb altres serveis
educatius, socials, o de salut (per exemple, consells
de families, departaments de maternitat d’hospitals
i serveis d’educacio i atencio a la primera infancia),
per donar suport a les transicions fisiques i psicolo-
giques de les families d’'un servei a un altre (per
exemple la informaci6 de I'accés als serveis ECEc, la
pot donar un centre, o un educador d’un curs pre-
natal pot fer-ne coneixer la seva existencia i funcio-
nament).

Toscana. En els anys seglients, els nous serveis es van
anar estenent a altres municipis que ja tenien nidi d’al-
ta qualitat educativa. Aquesta expansié va tenir el
suport economic d’alguns governs regionals, com els
d’Emilia Romana, Umbria i Toscana.

Al 1997, va rebre un nou impuls amb la legislacié nacio-
nal que promovia els drets de la infancia i I'adolescéncia.
S’estima que avui funcionen de manera permanent uns
300 nous serveis. Estan funcionant igualment bé a ciu-
tats i pobles de grandaria diversa, incloses grans arees
metropolitanes com Tori, Génova, Mila, Bolonya, Roma i
Palerm. Un tret important dels nous serveis és la flexibili-
tat del model basic d’organitzacié que ha estat aplicat,
admetent una gran diversitat. Per exemple, les hores d’o-
bertura varien segons on estigui situat el centre. Aquests
nous serveis poden tenir el seu local o disposar d’espais
en nidi o scuole dell’infanzia, encara que també poden
estar situats en centres multifuncionals juntament amb
altres programes.

Aquesta varietat pot ser reduida a dos tipus principals,
amb I'émfasi posada en diferents aspectes d’un mateix
projecte educatiu. Els serveis pertanyents al primer
tipus es denominen centro per bambini e genitori (cen-
tre per a infants i pares). Normalment acullen petits des
dels 18 mesos fins als 3 anys d’edat —encara que
recentment, a resultes d’aquests centres, ha nascut un
servei especific per a menors d'1 any. Els centres
requereixen la preséncia dels pares o altres membres
de la familia amb els seus fills, per compartir el temps
de joc i socialitzacié amb altres nens i nenes i les seves
families. Lobjectiu principal és oferir un espai on la
relacié dels pares amb els fills pot veure’s renovada, i
proporcionar-los els beneficis de noves experiéncies
fora de la familia. Caracteristica essencial d’aquests
serveis son els contactes socials entre pares; per tant,
es promouen oportunitats de trobada entre els uns i
els altres.

El segon tipus de servei és I'spazio bambini (I'espai dels
infants). Els pares poden escollir entre quedar-s’hi amb
els fills 0 anar-se’n. Aquests serveis procuren, per sobre

Centro Insieme con un Sonriso,
servei per a infants de 18 a 36 mesos
i els seus familiars, a Roma.



Centro Insieme Picolissimi,
servei per a infants menors de 18

mesos i els seus familiars, a el nido
Elefantino Elmer, de Roma.

de tot, brindar als nens I'oportunitat de tenir experien-
cies socials i cognitives en un grup d’iguals i donar-los
suport en el seu progrés cap a l'autonomia en el joc i
les relacions socials. S’argumenta que, sent capacos
d’observar i acceptar els seus progressos, els pares
podran reduir el seu estrés i ser capacos de respondre
millor a les necessitats dels fills.

Crear un clima acollidor

Més enlla de les diferents organitzacions i orientacions,
la totalitat dels nous serveis comparteix alguns objectius:
brindar a pares i fills oportunitats d’experiéncia social,
contrarestar I'aillament de la mare i el fill, i oferir als
pares oportunitats de trobada i dialeg sobre la paterni-

Nido Elefantino Elmer, de Roma.

tat. La hipotesi de fons és que un context social positiu
com aquest pot contribuir a prevenir desajustaments
psicologics i socials entre els pares i els nens.

Es poden identificar faciiment un conjunt de similituds
organitzatives i funcionals entre els serveis. Tots ells ofe-
reixen I'opcid d’Us a temps parcial. Fins i tot en el cas que
el servei obri els set dies de la setmana, I'oferta de mitja
jornada es limita a un maxim de quatre o cinc sessions
de mati i vespre (dissabtes inclosos). Encara que pot ser
que prenguin alguna cosa, els petits no es queden a
menjar ni a dormir. Les formes de matricula sén variades:
des de quotes per dies 0 mesos, a lliure accés per a totes
les families del barri.

Tots els nous serveis estan dissenyats per crear un clima
acollidor. Aix0 s’aconsegueix de dues maneres. Una és
creant un entorn fisic que ajudi a fomentar les bones rela-
cions entre gent que no es coneix. Lentorn, per tant, no
sols ha oferir als nens oportunitats de joc, siné que cal
gue ofereixi als adults oportunitats de socialitzaci6 (vegeu
guadre nim. 2). La segona té a veure amb el rol d’amfi-
trié que ha de jugar I'educador envers els infants i els seus
pares, ajudant-los a coneixer-se i a expressar les seves
necessitats, pero sense adoptar el paper d’expert en edu-
cacio i atencié a la infancia (vegeu quadre nim. 3).

(O  SETEMBRE 2002



SETEMBRE 2002

[N
(@)

Quadre num. 2

Un entorn significatiu

Als centres per a nens i pares, es presta molta aten-
cié a crear un entorn fisic que ajudi I'educacio, que
sigui estéticament agradable i ofereixi garanties d’hi-
giene. Es rep els pares i els infants en espais ben
il-luminats, alegres i amb mobiliari per acomodar els
adults i perqué els nens puguin jugar. Aquest entorn
s’ha disposat per transmetre el missatge: «aquest és
un bon lloc per als nens», que és habitual a les esco-
les 0-3 d’ltalia, perd també el missatge: «aqui son
benvinguts també els adults que tenen els infants al
seu carrec». Tothom, adults i petits, es troba comode
i descobreix oportunitats de compartir joc i comunica-
ci6 amb altres adults i petits. El mobiliari és accessible
a adults i petits. Lespai esta molt estructurat, com en els
nidi italians: una gran diversitat de racons de joc simbo-
lic (cuines, dormitoris, etc.), d’experimentacio, dibuix,
pintura, i un racé de lectura amb llibres infantils amb
prestatgeries al costat de sofas, cadires o una catifa, on
adults i infants poden gaudir del plaer d’'una lectura com-
partida. Igual que als nidi, sol haver-hi una estora
embuatada amb molts coixins, on tots poden asseure’s
i jugar, conversar o, simplement, descansar. Als serveis
per als nens, aquesta
estora és particularment
gran, per acomodar un
gran nombre d’adults i
petits asseguts en cer-
cle. Aixi, els més petits,
que encara no es des-
placen autonomament,
poden jugar amb objec-
tes (@amb la panera dels
tresors a 'abast) i inter-
actuar amb altres nens
sense perdre contacte
amb els pares.

Quadre num. 3

Dir «hola» i «adéu» als infants i els pares

Als centres per a infants i pares, donar-los la benvin-
guda és de summa importancia, no sols una mera
rutina. Els educadors han dedicat molt temps a deba-
tre aquest tema. Un moment essencial per establir un
clima de benvinguda és, obviament, quan el petit i els
seus pares arriben cada dia. A diferencia de la Maison
Verte, a Franca, on es posa l'accent en el dret a I'a-
nonimat de pares i nens, en la practica totalitat dels
centres italians cada petit i cada adult és rebut pel seu
nom. Els educadors recorden els noms de tots i afa-
voreixen la familiaritat entre infants i pares. En molts
serveis, hi ha una pissarra on cada pare pot escriure
el seu nom i el del fill. Els educadors i els pares es pre-
ocupen per saber qui no ha vingut i per que, i parlen
de les afinitats entre els nens i de les seves preferen-
cies per algunes activitats de joc.

S’utilitzen estrategies similars a I’nora de marxar del
centre. Sovint es desenvolupa un ritual: una activitat
col-lectiva (cantar o llegir un conte) o personal (un
infant pot endur-se a casa un objecte del centre). En
tot cas, s’acompanya cada infant i cada pare a la
porta i se’ls diu adéu. Un altre moment important per
millorar el clima d’acollida pot ser el de prendre algu-
na cosa (tassa de te o cafe, suc, galetes). Els petits hi
podran experimentar la seva autonomia amb els seus
iguals, mentre que els pares podran observar maneres
de comportar-se d’altres nens i diferents estils educa-
tius dels altres pares.

En resum, els educadors procuren que els pares i els
nens s’asseguin a gust en un espai que els resulti
immediatament significatiu, estructurat temporalment
i espacialment. Aquest lloc els proporcionara un marc
de coneixement i relacié6 on adults i petits podran
compartir un bon nombre d’experiencies.

Practicament tots els nous serveis
empren educadors amb experiéncia de
treball en nidi i scuole dell’infanzia.
Aquesta experiencia és necessaria per
treballar en nous serveis en els quals els
educadors han de donar resposta i suport
psicologic a les necessitats dels pares i a
les condicions de vida quotidiana dels
nens. En tots els casos, s’han establert
programes especifics de formacié per al
personal d’aquests nous serveis, a fi d'a-
profundir la seva preparacié per donar
suport social i treballar amb els pares.
També s’ha evidenciat una gran necessi-
tat de supervisid externa d’aquests ser-
veis. Durant els primers anys, aquesta
funcié ha estat de vegades ocupada per
psicoterapeutes. Ara, en la majoria dels
casos, aquesta supervisié la porten a
terme els coordinadors pedagogics que
també treballen amb els nidi i scuole
dell’infanzia, i es dona suport, aixi, al tre-
ball en xarxa entre diferents serveis.

Tulia Musatti treballa com investigadora
a l'lstituto di Scienzie e Tecnologie della
Cognizione, Consiglio Nazionale delle
Ricerche, Roma.

Més informacié: musatti@ip.rm.cnr.it



El poder dels pares a Dinamarca

Niels Christian Hansen

Dinamarca compta amb la xarxa de serveis a la infancia més extensa d’Euro-
pa. Tots els centres de Dinamarca, nurseries (escoles 0-3), kindergartens
(escoles 3-6) i centres d’edats integrades per a majors de 6 anys han elegit
un consell de pares. Aquests consells tenen la capacitat de decidir en els
temes de pedagogia, pressupost i personal.

«Es important que les coses es diguin obertament al centre i no d’amagatotis a fora,
perqué d’aquesta manera s’hi pot fer alguna cosa», diu Kirsten Nyvang Jensen,
directora de I'Escola 3-6 Emilie, de la ciutat de Hjorring.

La zona dels penjadors ha estat un caos, i ho ha estat durant tota la primavera. Uns
pares van comentar-ho durant la festa d’estiu, pero, en el fons, va ser perqué estaven
satisfets amb la resta del funcionament de I'escola. | la presidenta del consell de pares,
Inga Damsgaard Jensen, diu: «millor un caos als penjadors, que amb els nens.»

No obstant, la directora no va estar completament satisfeta fins haver donat una minu-
ciosa explicacio de I'afer. Amb dos pedagogs (professionals formats) en excedéncia, hi
ha dos substituts temporals aprenent les claus de funcionament. «<Hem de prioritzar els
recursos disponibles de manera que no els desperdiciem ordenant un penja-robes. Els
nous treballadors ara estan ben formats. Ja no hi ha caos als penjadors.»

Aquest episodi sera discutit de cap a cap en la proxima reunié del consell de pares.
Kirsten declara que «els pares podran coneixer en quée consisteix dirigir una institu-
cié. Per qué el penja-robes pot ser de vegades un caos. M'agradaria fer-los enten-
dre que les coses no son el que semblen, que tot té una rad de ser.»

Principis basics

«Si no hi ha obertura, no hi ha res a fer, diu Inga, que treballa com a analista a
I'Hospital de Hjorring. Si bé és la presidenta del consell de pares, heus aqui unes
paraules en nom seu i de la seva familia per destacar la forca del centre: «Quan

entres per la porta, sempre hi ha algu
que et diu bon dia i et saluda pel teu
nom. Sempre t'escolten. Si Sofie ha
dormit malament durant la nit, els agra-
dara saber-ho, i aleshores jo I'hi explica-
ré tot sense deixar-me res. EI meu altre
fill també va venir aqui. Estava sempre
tan tranquil, quan venies. Puc recordar-
lo. AL principi, vaig pensar: «Ufl, hi ha
alguna cosa desagradable en un centre
d’atencio a la infancia, tots aquests crits
i plors; perd no hi ha res d’aixd, aqui, i
te n'adones de seguida, només d’obrir
la porta.»

Inga no solament observa els seus fills,
sind I'escena completa. «En arribar,
observo els altres nens, perqué és inte-
ressant tenir una idea del mén en el
qual Sofie passa el dia. Sofie és una
mica especial: necessita ajuda per rela-
cionar-se. Lescola pot donar-I'hi, aixi
que estem tranquils.»

Abans de rebre els nous petits a I'esco-
la Emilie, reben una carta personal en la
qual se'ls déna la benvinguda i la institu-
cié explica el seu pla d’activitats, el que
anomena els principis basics. El pla als
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centres danesos normalment és el resul-
tat dels debats del consell, la direccié
del centre i la resta de personal. Kirsten
creu que aquest document contribueix a
assegurar I'entesa i I'obertura entre les
families i el personal en els afers quoti-
dians i els d’ordre general. No solament
recull els principis basics, sind també la
visié de la naturalesa humana, les teo-
ries i les practiques del personal de I'es-
cola. «<Ens vam inspirar en la pedagogia
de Reggio Emilia, perd, és clar, adaptada
a I'estil danes», explica Kirsten. «Donem
una gran importancia a la documentacié
del nostre treball; d’aquesta manera el
fem visible i les families poden observar
el que intentem fer. El que vam escriure
en el nostre pla d’activitats és el que
actualment estem fent de moltes mane-
res diferents.»

Tot es basa en el respecte

Inga i Kirsten estan d’acord que la bona
cooperacidé amb els pares és conseqlién-
cia també de la manera com sén tractats
els infants la primera vegada que arriben
a Emilie. Els de tres anys comencen en
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un petit pavelld a uns metres de I'edifici principal. Poden
passar alli tant de temps de com sigui necessari, fins que
estiguin en disposicié de formar part de I'escola.

Kirsten explica que la teoria pedagdgica d’Emilie recal-
ca que els pares son una part inseparable de la vida del
fill, encara que la major part del temps que esta des-
pert la passi a I'escola. Per tant, cap pare dura l'infant
a l'escola i dira que des d’aquell moment és responsa-
bilitat del centre. El personal s’esfor¢a constantment a
involucrar els pares tant en les tasques practiques com
en la filosofia pedagogica, aixi que tot és ben visible i
transparent.

«Aqui som molt honestos», diu la directora. «Si un petit
té problemes, parlem amb els pares amb tranquil-litat i
observem com van les coses. Aleshores discutim que
podem fer entre tots per ajudar el nen. No serveix de
res fer alguna cosa sense comptar amb els pares. Si els
pares hi tenen qualsevol objeccid, deixem d’actuar.

A l'esq., dos infants felicos a Emilie.

A dalt, la presidenta del consell de pares

de I'escola Emilie Inga Damsgaard Jensen

(a I'esq.) i la directora d’Emilie Kirsten Nyvang
Jensen (a la dr.).

A baix, una nena a Emilie treballant.




Aguesta és la nostra posicié basica.
Significa respecte! Cal comencgar per
I’ésser huma individual; per tant és dife-
rent el meu tracte amb el pare d’'Inga o
amb el de Jacob. M’agrada escoltar
I'experiéncia dels pares abans de treure
les meves conclusions.»

Un exemple: Kirsten assenyala que la
disposicié de I'escola pot no ser apro-
piada per a tots els infants. Si I'espai de
la sala es perceben com a massa grans,
alguns nens poden tenir dificultats de
concentracid. «Per tant, hem de dir-ho
als pares, en comptes de dir-los que el
seu fill constitueix un problema.» Un altre
exemple: el personal porta a terme molt
treball d’observacioé. Perd aquests conei-
xements sén sempre compartits oberta-
ment. Les observacions dels infants sén
curosament analitzades pels professio-
nals i discutides amb els pares.

El consell de pares com un lloc
d’aprenentatge

Inga ha reflexionat molt sobre la manera
d’expressar-se en |'assemblea general
anual de pares. «Crec que molta gent
sap que sempre es pot opinar, encara
que hi ha persones que s’emboliquen en
discussions vis a vis.»

Inga va ser elegida membre del consell
de pares fa cinc anys. Durant forga
temps, havia envejat el seu marit, que
era membre d’'un consell anterior. Va
pensar que el treball semblava interes-
sant, aixi que va prendre 'opcié de pre-
sentar-se com a candidata. El primer any
va resultar molt absorbent, ja que I'ajun-
tament de Hjorring havia introduit els
contractes de gestidé per resultats. Aixo

va comportar un contracte entre Emilie i I'ajuntament per
centrar-se en certs temes especifics. Lescola aportaria
documentacié sobre el seu treball i I'ajuntament, fons per
a la formacié del personal. «Nosaltres vam elegir com a
prioritat ftems per al desenvolupament de les habilitats
lingliistiques i socials dels petits, i jo havia de preparar-
me a consciéncia aquests temes. A més, vam treballar
per tirar endavant una extensié de I'escola per als infants
més petits per reemplagar el pavelld. Aixd va dur molt
temps, entre sol-licituds i burocracia. No séc el tipus de
persona que s'asseu, redacta un llarg document i després
espera. Sempre solc fer alguna cosa per mantenir-me
ocupada. He aprés molt, en aquests anys. No tinc cap
dubte que em sera Util en el futur.»

Consciéncia

Per qué oferir aleshores el teu valuds temps lliure per
al treball amb el consell de pares quan ja tens bastant
treball per fer? Inga creu que no es pot mantenir un
bon centre d’atencié a la infancia si no t’hi impliques
com a pare. Es important participar al lloc on els teus
fills passen el temps. Es una filosofia que ella ha adqui-
rit, ja que la seva educacié no li havia proporcionat. Per
sobre de tot, I'experiéncia ha estat bona «fins i tot si ha
calgut pagar un alt preu. Lesfor¢ ha valgut la pena,
perqué quan hi ha una mica del que t’has fet carrec...,
quan penses que cal que segueixi sent una bona esco-
la infantil, i que per aix0 necessita ajuda, aleshores fas
tot el que pots.»

Inga veu 'ajuntament com un aliat i un enemic alhora,
perd a aixd no ho anomena politica: «No estic interes-
sada en la politica i no vull involucrar-m’hi. Em deixo dur
més aviat per la meva consciéncia.»

Per tenir una millor apreciacié de les opinions dels
pares sobre el centre, els tres membres elegits com a
carrecs s'asseuen al voltant de la taula en les reunions
del consell. En conjunt, sén vuit els pares que es reu-
neixen regularment. Si bé Kirsten, com a directora de
I’escola infantil, és la responsable pedagogica i admi-
nistrativa, el consell de pares estableix les bases per al

pressupost i el treball pedagogic; a més, pot participar
en la seleccié del personal. Sobretot, verifiquen que
I’escola segueixi els seus objectius i sustenti els seus
principis. D’aquesta manera, qualsevol disputa és talla-
da de socarrel.

I més: la directora sovint recorda al personal la impor-
tancia d'informar els pares sobre tot el que s'esdevé al
llarg del dia. «Aix0 pot resultar dificil per a molts peda-
gogs, perd no és responsabilitat dels pares, sind nostra.
Som nosaltres qui establim les regles de com dur aquest
lloc. La bandera pot deixar d’onejar facilment; per aixo
hem d’estar sempre atents.»

A més, de manera regular, es demana a tots els pares
gue omplin una serie d’informes escrits. No obstant, els
principis basics del pla d’activitats son fixos. «En conse-
gueéncia, diem als nous membres del consell de pares
en la nostra reunié introductoria que no podem interfe-
rir ni canviar les coses cada any», diu Kirsten clarament.
«El truc rau a discutir i millorar les coses dintre dels mar-
ges del pla d’activitats».

Tant per politica com per consciencia, els esforgos de
les families deixen petja a Emilie. Conéixer bé cadascun
dels altres nens val el seu pes en or quan els joves crei-
xen. Kirsten diu: «Quan els infants van a l'escola i des-
prés quan son adolescents, és important que es cone-
guin entre ells, aixi és més senzill dir als pares de Peter
‘He vist en Peter al carrer a la una del migdia. Feia olor
d’alcohol i solament té 12 anys.’» «Els nens i els pares
d’Emilie es distingeixen clarament entre la gent», decla-
ren Inga i Kirsten. A I'escola, els pares d’Emilie formen
un grup. Encara que els seus fills vagin després a tres
escoles diferents, mantenen el contacte.

Tot aix0 comporta que els pares constitueixen un recurs
de suport fantastic per tenir al teu costat. «<Fem que
romanguin junts, en comptes d’enfrontar-se uns contra
uns altres: no hi ha cap recurs millor.»

Per a més informacié:
Kirsten Nyvang Jensen: dakn@hjoerringkom.dk
Pagina web de I'escola Emilie: www.emilie-bh.dk
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Naixement i emergencia de la paternitat

Myriam Mony i Marie Nicole Rubio*

A Franca la paternitat s’ha convertit en un important tema politic i social,
en particular pel seu rol en la regulacié social. Avui existeixen molts models de
paternitat, cosa que pot desconcertar els pares i els professionals. Pero
també representa I'oportunitat de crear nous punts de referéncia i d’imagi-
nar noves possibilitats per a I'educacié dels infants i per a la societat, amb
I'ajuda de nous moviments socials.

El terme «paternitat» va aparéixer per primera vegada en la seva versié francesa el
1959, en la traduccié dels escrits del psicoleg america Thomas Benedek. Als anys
setanta, el van difondre socidlogues feministes com Andrée Michel. Van apareixer nous
termes: monopaternitat, pluripaternitat, homopaternitat i copaternitat. La introduccié
d’aquest nou concepte ha centrat 'atencié en la funcié de la paternitat, obviant la
questi6 de les diferéncies de genere.

Durant molts anys, les ciéncies humanes han analitzat i investigat qlestions relaciona-
des amb la funcié dels pares. Aquesta feina ha sustentat la presa de decisions politi-
gues i ha introduit el terme paternitat en les politiques publiques. Perd les iniciatives poli-
tiques a Franga s’han vist també influides per tres moviments importants, particularment
significatius en I'evoluci6 del rols paterns en els serveis socials i educatius.

* La xarxa d’escoles de pares: moviment de suport a la formaci6 dels pares en les
seves responsabilitats educatives.

* Les creches parentales: moviment iniciat per pares que assumien responsabilitats
en I'organitzaci6 del dia a dia dels centres d’atencié a la infancia.

* Espais d’acollida per a pares i infants (els lieux d’acueil de parents-enfants —LAPE):
espais per a la socialitzacié de la relacié pares-fills i de suport d’un tercer amb for-
macid psicoanalitica en el procés de separacid. La relacié singular entre pares i fills
és explorada amb altres pares i fills.

La xarxa d’escoles de pares i mestres
El terme escola de pares pot semblar confls. S’ha dit moltes vegades que el treball

de ser pares és I'Unic per al qual no es
requereix formacié prévia; pero s’ha vist
que, amb el desenvolupament de les
cieéncies humanes i, en particular, de la
psicologia del desenvolupament infantil,
els pares volen saber més, per entendre
millor els fills i les interrelacions en el
context familiar. El terme escola ha de
ser entés en un sentit ampli, com un
lloc on aprendre junts.

La primera escola per a pares i mestres
es va crear I'any 1929 a Paris. Als anys
guaranta i cinquanta, la influéncia de la
medicina va donar pas gradualment a la
influéncia de la psicologia i la psicoanali-
si. A partir de 1968 van apareixer canvis
importants, amb I'emergéncia de nous
models de comportament sexual i pa-
terns. Aquesta época de grans qliestiona-
ments va conduir a noves activitats. El
1971 es va crear un servei de suport tele-
fonic per als pares -Inter-service-
parents—, al qual van seguir altres serveis
de suport als pares en els camps de l'e-
ducacié i els temes legals i socials.

Amb el temps, aquesta xarxa de serveis
ha arribat a fer un paper important, en
explicar els problemes socials i participar
activament en I'evolucié social. S’ha con-

vertit en una veu respectada, tinguda en
compte pels poders publics. Avui, la xarxa
esta formada per unes trenta associa-
cions locals i un ens nacional —FNEPE—,
que inclou pares i mestres interessats
en les qlestions que impliquen la fami-
lia, 'educacid, la infancia i I'adolescén-
cia. Treballa en tres arees principals: la
informacid, la formacio i la investigacio.
Es dedica a difondre idees a través de
publicacions com Ecole des Parents i
Groupe Familial. Treballa també amb
molts grups de pares.

Les escoles per a pares i mestres son
llocs de reflexié i intercanvi. Des d’'una
perspectiva no professional i amb una
preocupacié per la prevencid, ofereixen
també conferéncies, informacié i servei
de documentacid, a més d'un servei
anonim i gratuit d'atencié telefonica.
Sén llocs per a l'escolta, I'assessora-
ment, el dialeg, la formacié i I'anim.

Les creches parentales

Aguest model va comencgar el 1968,
com a reacci6 a totes les formes d’apro-
piacié de I'educacié dels infants per part
dels professionals. Aqui, els pares son



i hels empleats. Cada pare o mare treballa
almenys mig dia a la setmana al centre.
Gradualment, els professionals han anat

educativa que respecta la posicié dels
pares. Des de 1973, s’ha reconegut i
reclutat una nova professio: Els éduca-
jteurs de jeunes enfants (els educadors
#dels nens petits).
A les créches parentales, els mestres i
els pares, en les reunions mensuals dis-
Y@ cuteixen totes les questions: teoria i
¥ practica educativa, relacié entre families
i professionals, gestio i organitzacio, re-
_\?Iacié amb altres col-laboradors, etc. En
‘aquestes reunions, els pares poden dis-
cutir sobre I'enfocament educatiu del
personal; si convenen o no les vacuna-
cions; si es deixa els nens al seu aire o
s’intervé; si els menjars i els descansos
han de ser o no en temps fixats o se-
gons les necessitats. Aquestes discus-
sions estan estructurades i organitzades
‘—___L?_ de manera que es mantingui alhora el
?’valor del treball democratic; I'objectiu és
SABERSAS idesenvolupar una aproximacié col-lecti-
va a I'educacio.
El 1981, una circular del Govern reco-
neixia aquest nou tipus de servei d’a-

ROLF BALL
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tencio6 a la infancia. Aixi van obtenir finangament public
de les Caisses d’Allocations Familiales (fons de subsidis
a les families) i els municipis, que van completar la con-
tribucié dels pares. La circular va permetre expandir el
moviment. El 1981 hi havia unes 100 créches parenta-
les i el 1991 n’hi havia 1.000.

Al mateix temps, es va crear I'’Assocation du Collectif
Enfants Parents (Acep), per disposar d’una organitzacio
gue donés cobertura a les creches. Lacep volia promoure
oportunitats per als pares que volguessin desenvolupar
serveis d’atencié a la infancia segons la seva preferéncia,
en termes de contingut i estructura; en poques paraules:
per a expressar la seva ciutadania i solidaritat paternal. En
un moment que la majoria de les creches tenien una forta
orientacio psicopedagogica i sanitaria, i eren gestionades
per educadores (situacié que va durar fins al 2000), el
reconeixement de la competencia dels pares en el treball
amb els infants va ser gairebé una revolucio.

Introduint els pares en un moén que tradicionalment
estava reservat als professionals, els rols van canviar:
aquesta nova relacié educativa es va concebre com el
triangle d’or de nens, pares i professionals. El 1989, I'a-
CEP es va convertir en I’aAcepp, adquirint la segona «P» per
reconeixer el lloc dels professionals i el seu nou rol, i es
va establir una «carta de la infancia». La carta declara-
va els valors de I'Acepp, en particular el desenvolupa-
ment de la personalitat del nen; el reconeixement dels
pares com a primers educadors i el paper dels profes-
sionals de garantir la qualitat de I'atencié a la infancia.

Avui, I'acerp desenvolupa el treball de la xarxa de cré-
ches parentales amb trenta departaments i federacions
regionals. Promou la paternitat activa, la qual implica
valors d’educacio, solidaritat i ciutadania.

Espais d’acollida per a pares i nens

Els LAPE formen part d’'un moviment d’innovacié social ini-
ciat per professionals que volien renovar la seva practica.
A final dels anys setanta, psicoanalistes que desitjaven
promoure el treball preventiu van crear dos nous espais
innovadors. Linstitut de Recherche Appliqué a I'Enfant et
au Couple (IRaEc) va obrir el Club des Bébés, mentre que
Frangoise Dolto, una figura carismatica i molt coneguda a
Franga, creava la Maison Verte. Aquesta Ultima iniciativa
es va convertir en la més ampliament coneguda i es va
estendre amb I'ajuda dels LAPE.

Francoise Dolto va crear la Maison Verte per assegurar
la prevencié primerenca de problemes entre els infants
i els seus pares. La proposta ajuntava els nens de menys
de quatre anys i els adults que els tenien al seu carrec en
espais on poguessin jugar i parlar amb tota llibertat, on
poguessin entrar i sortir quan volguessin, sense cap tipus
d’explicacié ni identificacié, excepte els seus noms de
pila. El que hi passa només depen de la gent que hi sigui.
Els professionals son tots psicoanalistes.
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Hi ha poques regles, pero s’apliquen estrictament:

* No es pot deixar mai els infants sols, cosa que per-
met treballar I'angoixa causada per la separacié del nen
i 'adult.

* Hi ha un area on no es permeten vehicles de rodes,
per protegir els petits que encara no caminen.

* De vegades, també és necessari I'is d’un davantal
per jugar amb aigua.
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Els LAPE s’inspiren en la Maison Verte, encara que hi ha
algunes diferencies. Els serveis se situen en les arees més
deprimides. Laillament dels pares, i particularment de les
mares, figura, en tots els projectes, com a preocupacié
principal. Els professionals tenen un perfil semblat al dels
treballadors socials, si bé alguns dels seus principis
comuns sén la llibertat, I'anonimat i la neutralitat. Els LAPE
mantenen la idea original de ser espais que no proposen
la intervencié en el pla educatiu o terapéutic. Permeten als
pares trobar-se discretament amb altres pares i veure com
els seus infants es relacionen amb altres nens i nenes. La
seva gran forga rau en la seva informalitat. Els professio-
nals, anomenats acollidors, diuen que és essencial que
cada pare i cada infant se senti comode.

vui, els fons de subsidis a les families han reconegut
Iy 2questes iniciatives i han contribuit a financar-los. S’han

~ comptabilitzat unes 230 LAPE a partir de les sol-licituds de

familia. Basant-se en els moviments descrits més
amunt, com també en les investigacions d’lréne Théry,
M sociologa, Didier Houzel, psiquiatra, i Alain Bruel, jutge
d’infancia, el Govern es va implicar en la creacié de pro-
¥ jectes per escoltar, ajudar i animar els pares. Es va crear
una delegacio interministerial per a la familia (DiF), que
iha obert un gran espai de reflexié. Cadascun dels 99
departaments de Franga ha creat una xarxa de suport a
la iniciatives locals i s’hi han destinat nous fons.

S’han finangat quatre tipus principals d’accio:

o o i
* Relacions familia-escola.
¢ Intercanvi de sabers i competéncies entre les families.
* Trobades entre families i professionals.
* Organitzacié o impuls d’activitats familiars de pares i fills.
Els resultats mostren la diversitat i creativitat del movi-
ment. S’han portat a terme més de 1.450 iniciatives
(per a més detalls, www.cedias.org).
El febrer de 2001, el ministre responsable de la fami-
lia, la infancia i les persones discapacitades va presen-
tar les directrius per a la reforma de I'autoritat paterna i
els nous drets de la familia, que incloien
* Afirmar la validesa del concepte de I'autoritat pater-
na, definida completament en termes de drets i res-
ponsabilitats.
e Equiparar l'autoritat paterna entre la mare i el pare,
amb la qual cosa s’enforteix la paternitat mitjangant la
revaloraci6 del rol de pares.
* Definir drets comuns per a tots els infants.
* Protegir les families més fragils ajudant els pares a
exercir les seves responsabilitats.

Conclusio
Els tres moviments presentats en aquest article han
estat molt significatius. El seu desenvolupament ha estat
una important resposta a les necessitats socials, parti-
cularment pel que fa als espais socials per a les families.
Representen una nova relacié entre I'espai public i el pri-
vat. Hi destaquen una série d’aspectes:

* La importancia de la continuitat educativa i, en conse-
glencia, la necessitat d’'una coheréncia i connexié edu-
cativa entre diferents parcel-les de la vida dels petits.

* |a naturalesa subjectiva del coneixement educatiu,
presentat com a objectiu.

* La necessitat de ser conscient de la identitat de I'in-
fant en la familia, per permetre la socialitzaci6é en dife-
rents llocs, inclosos espais publics i contextos socials
micro i macro.

* Els recursos que en treuen els professionals en tenir
en alta consideracié a les families i mantenir-hi una
bona col-laboraci6.

* Limpacte de la relacié entre els pares en
la socialitzacid que respecta la diversitat
d’enfocaments educatius.

¢ La importancia dels espais per a la prac-
tica democratica, que permetin a les fami-
lies i els professionals expressar-se i deba-
tre, i romandre atents al control i la res-
ponsabilitat social de les families.

Durant tres anys la revista Le Furet (un soci
d’Infancia a Europa) ha coordinat un grup
nacional que aglutina els tres moviments
ACEPP, EPE i LAPE —com també representants
del piF, del Ministeri de Salut, Families i
Persones amb Discapacitats, de la Caisse
Nationale d’Allocations Familiales i de mol-
tes altres institucions. Aquest grup treballa
conjuntament en una série de temes per
tirar endavant amb els nens petits, la rela-
ci6 i el suport a les families, i, sobretot, la
lluita contra I'exclusio i la discriminacié.

Myriam Mony treballa a I'Ecole de Service
Social du Sud-Est (Essse), com a formado-
ra d'éducateurs de jeunes enfants. i
ESSSE és membre de la xarxa DECET i de

la xarxa interregjonal. :
Marie Nicole Rubio és la directora de Le

Furet.

Més informacio: 4
Myriam Mony: mony.myriam@wanadoo.fr ¢
Marie Nicole Rubio: lefuret@noos.fr .
Pagina web d’Acerp: www.acepp.asso.fr L ! &
Pagina web de FNEPE: www.ecoledespa-:;_";\ !
rents.org h

1. Aquest article ha comptat amb la
col-laboracié6 de la Fédération Nationale
des Escoles des Parents et des Educateurs g
(FNEPE) | de S. Passaris, cofundador d’AcErP.




Focus a... EScOCia

Bronwen Cohen

En el nostre segon «Focus en...» ens centrem una altra vegada en una area
concreta d’un pais europeu. Escocia, que acaba de recuperar el seu
Parlament, va acollir Robert Owen, un dels pioners dels serveis a la infancia.

Robert Owen (1771-1858), amo d’una fabrica téxtil, reformador social

i educador

Robert Owen va néixer a Gal-les i es va mudar a Manchester, Anglaterra, de nen. La
seva amistat i posterior matrimoni, el 1799, amb la filla d’'un comerciant de fils de
Glasgow el va portar a Escocia, on va adquirir les fabriques de cotdé de New Lanark.
Alli va obrir, el 1816, la seva primera escola, una escola infantil i un servei extraes-
colar. Les escoles s’anomenaven, respectivament, Instituci6 de Formacié del
Caracter i Escola Infantil de New Lanark, i es pretenia que fossin utilitzades com a
instal-lacions educatives i recreatives per a tota la comunitat —I'edifici de I'escola
també allotjava una cuina i un menjador comunitaris. Lany que van obrir, les esco-
les van acollir aproximadament 600 infants d’edats compreses entre els 18 mesos
i els 10 anys i, en alguns casos, 12 anys.

Com a home de negocis i amo de fabrica textil, I'interés d’Owen en I'escola podia
deure’s, en part, a les demandes dels seus treballadors —entre els quals hi havia
tant dones com homes. El 1813, en una descripcid sobre la manera com I’escola
infantil combinaria atencié i educacié, Owen va escriure:

«Els pares se sentiran alleujats de perdre temps i de les cures i ansietats que oca-
siona I'atenci6 als seus fills des del moment que poden quedar-se sols fins que van
a 'escola. El petit es trobara en una situacio segura, en la qual, amb els seus futurs
companys d’escola, adquirira els millors habits i principis, mentre que, a I'hora dels
menjars i a la nit, retornara a les caricies dels seus pares; i I'afecte mutu augmen-
tara amb la separacid.»

En el mateix text, Owen descrivia el servei extraescolar:

«L’area també ha de ser un lloc de trobada per als nens de 5 a 10 anys d’edat, abans
i després de I'horari escolar.»

Pero les teories i experiments educa-
tius d’Owen formaven part dels seus
plans més amplis de reforma social,
sota la influéncia de la filosofia de
Rousseau, Helvetius, Godwin, Woll-
stonecraft, Paine i Bentham. Creia que
I'aprenentatge devia comencar en el
naixement i que l'educacié havia de
pretendre el ple desenvolupament de
cada home i cada dona.

Era partidari d’emprar mestres —un
enfocament diferent de la utilitzacié de
«monitors»—, i va contractar una gran
quantitat de mestres —el 1816, I'esco-
la elemental tenia una ratio de 18
nens per mestre. Aquests mestres,
portats de la ciutat i formats per Owen
mateix, havien de mostrar tolerancia i
comprensié en tot moment i no els
estava permés usar cap tipus de castig
corporal ni recompenses «irracionals»,
tals com els distintius que es repartien
a les escoles amb monitors. A les
escoles d’Owen, es ballava i es canta-
va molt.

Segons el fill d’Owen, el seu pare no
volia que es «molestés» els infants més
petits amb llibres i, si no s’hi haguessin
oposat els pares, hauria optat per post-
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/ seva bondat. Owen va donar instruc-

cions als mestres perque els nens no

1 rebessin cap ensenyament formal, i

Buchanan va preparar un programa per-

i qué ho passessin bé, cantant, ballant i

observant objectes naturals. Es diu que

/ era capag de controlar els petits tocant

i Kgird la flauta; el dia comencava amb una

e il marxa pel pati, seguida per breus prega-

ries. Owen animava Buchanan a desen-

a § volupar la capacitat d’observacié dels

4 infants i aixi donaven passejos curts per

B A la naturalesa, recitant rimes planejades

; per reforgar les lligons.

Awvui, New Lanark és Patrimoni de la
Humanitat i pot visitar-se.

En trobareu més detalls a la pagina
web: www.newlanark.org

_1_ &N A l'esq., classe de dansa a I'Institut.
A sota, vista general de New Lanark.

posar I'aprenentatge formal de la lectura fins a I'edat
de 10 anys.

L'Institut proporcionava un recurs per als adults, amb una
llibreria i classes i xerrades durant la tarda (amb una
reduccié de la jornada laboral per animar I'assistencia
dels treballadors, molts d’ells menors de 18 anys).
S’oferia també classes sobre com ser bons pares:
«Creieu-me amics» escrivia Owen «teniu moltes deficien-
cies en relacié amb la millor manera d’educar els vostres
fills o de donar resposta a les vostres preocupacions.»
Lescola infantil ocupava una sala a la planta baixa de
I'Institut, amb un pati d’esbarjo situat al davant, on els
infants passaven la major part del temps. Els nens esta-
ven a carrec de James Buchanan, un teixidor de cotd
escollit per Owen per a dur I'escola, i de Molly Young,
una jove de 17 anys escollida pel seu sentit comu i la




El nou Parlament escoces

Al juliol de 1999, Escdcia va reinstau-
rar el seu Parlament —que havia cele-
brat I'Ultima sessié6 el 1707. Durant
aquests tres segles, no obstant, Escocia
va mantenir moltes de les seves insti-
tucions, inclosos els sistemes legal i
educatiu, als quals, el Parlament de
Londres va dedicar molt poc temps per
discutir-ne o reformar-los.

El nou Parlament escoces té competen-
cies sobre gairebé tot el relacionat amb
els serveis per a la infancia. Ara es dis-
posa de molt més temps per considerar
els multiples aspectes de les politiques
d’infancia. En els Ultims tres anys, s’ha
produit una gran activitat legislativa que
ha dut Escocia per una direcci6 diferent
de I'empresa per Anglaterra en molts
aspectes importants.

La nova legislacié de I'any 2000 —la Llei
d’estandards en les escoles escoceses—
reconeix la importancia de les opinions
dels nens, i aix0 és una novetat en el
sistema educatiu. Per exemple, ara les
autoritats locals han de tenir en comp-
te les opinions dels nens i els joves en
les decisions que els afectin significati-
vament. Escocia, a més, seguira Gal-les
en l'establiment d’'un defensor de la
infancia.

S’ha concedit alta prioritat a la unifica-
ci6 de serveis. Per a la infancia, aixd ha
comportat un renaixement de l'interés
pels centres i les politiques que hi inci-
deixen. Un informe realitzat el 2001 per
I’executiu escoces (el nou Govern esco-
cés) ho confirma. Lequip que va portar
a terme linforme Per a la infancia
d’Escocia concloia que sovint els ser-

veis havien estat mal coordinats i eren caodtics, amb
alguns nens «nascuts per fracassar i uns altres que
semblaven invisibles. Un pla d’accié propugna una
millor integracié en I'ambit local i argumenta que, mal-
grat la seva historia diferent i les barreres i impediments
legals, els serveis per a la infancia —inclosos els d’edu-
cacid, benestar social, treball social, salut, oci, des del
naixement fins als 18 anys— haurien de considerar-se
com un sistema Unic i unitari.

Desenvolupaments en serveis preescolars

i extraescolars

Convergir ha estat sempre un afer important per als ser-
veis preescolars. Escocia va veure el primer intent d’un
ajuntament per integrar educacio i atencié a la infancia
quan, el 1986, la regi6 d’Strathclyde va llancar la seva
iniciativa per a menors de cinc anys. La responsabilitat
de tots els serveis preescolars d’educacio i atencio a la
infancia d’Strathclyde es van incorporar al Departament
d’Educacid.

La integracié administrativa s’ha aplicat ara a I'ambit
nacional. Des de 1999, I'atencié a la infancia en edat
preescolar i escolar, les escoles i el treball social, sén
responsabilitat d’'un sol departament: el Departament
Escocés d’Educacid. Aixo ha influit, al seu torn, en les
estructures a nivell local.

Hi ha hagut altres iniciatives politiques importants des
de 1997. El Govern esta complint la seva promesa
electoral d’extensié de I'educacié infantil, si bé a
temps parcial, per als infants de tres i quatre anys.
Expandir I'educacié infantil ha requerit un programa
d’atencid, integrat en un programa més ampli d’expan-
si6 d’atencié a la infancia en edat escolar. Un docu-
ment d’Estratégia Escocesa d’Atencié a la Infancia,
publicat el 1998, anima a assegurar la qualitat i asse-
quibilitat de I'atencié a la infancia per als nens de O a
14 anys a cada barri, mitjangant I'increment de les pla-
ces, la millora de la informacié i la integraci6 de I'edu-
cacié i atencié primerenca, i la introduccié d’una
deduccid fiscal per subvencionar les despeses de les

Una visita actual en una classe historica.

SETEMBRE 2002

=
©



SETEMBRE 2002

N
o

families amb ingressos baixos. Els ajuntaments sén els
encarregats d’establir centres d’informacié d’atencié a
la infancia. A les associacions de pares del municipi,
se’ls ha encomanat la tasca de planificar i coordinar
I'expansié dels serveis. Mentre, un programa a part,
Sure-Start (comencament segur), s’ha proposat oferir
un enfocament més integrat per a les necessitats dels
menors de quatre anys i les seves families, que viuen
en arees socialment desavantatjades.

Debat nacional sobre educacio

Un nou sentiment d’autoconfianga ha impulsat la revi-
si6 del sistema educatiu escoces. Lestiu de 2002, es
va produir un intens debat sobre educacid, sobre com
podria ser el sistema educatiu del futur. Es van formular
preguntes importants: Per qué vam educar els petits i
els joves? Que i quan aprenen els infants? Com i on es
produeix I'aprenentatge i I'ensenyament? Qui pot ajudar
els nens a aprendre?

El sistema educatiu ha constituit una font d’orgull
nacional a Escocia i algunes persones ho han definit
com una senya d’identitat més, una manera de preser-
var un sentit de nacié. Lorgull rau en I'establiment rapid
d’aquest sistema a I'Escocia de després de la reforma,
amb una extensa xarxa d’'escoles que nodreixen cinc
universitats, les quals ofereixen més places que qualse-
vol altra nacié europea. Alguns han vist en el debat edu-
catiu una espécie de redescobriment de les seves
arrels, tornant a tocar els afers que en segles anteriors
els educadors van intentar resoldre: com establir un sis-
tema educatiu rellevant pel que fa a les exigéncies de
canvis i aspiracions del pais.

Les noves escoles escoceses

Aproximadament 200 anys després que Robert Owen
fundés les seves primeres escoles i el servei extraesco-
lar, les seves idees tenen un cert eco en un programa
per a les noves escoles. El programa es va iniciar el
1998, com a programa pilot, que després es va esten-

dre a 62 projectes. Es va proposar donar suport als
enfocaments més renovadors de les escoles i desenvo-
lupar un enfocament d’educacié escolar més integrat i
més centrat en els infants, el suport a les families i I'e-
ducacié per la salut. Els projectes sovint impliquen un
enfocament de 'aprenentatge durant tota la vida. Les
escoles son la base o el punt de contacte per als ser-
veis per a la infancia, per als serveis extraescolars i per
a la formacié d’adults. Actualment el programa s’esta
desplegant a Escocia.

Les activitats de les noves escoles inclouen:

* Emfasi en totes les necessitats de tots els alumnes a
I’'escola.

e Compromis amb les families.

e Compromis amb la comunitat.

* Provisid i integracié d’educacio, tan formal com infor-
mal, treball social, educacié per la salut i serveis de for-
macio.

* Gesti6 integrada.

* Acords per al repartiment del servei segons objectius
i resultats mesurables.

» Compromis i lideratge.

* Formacié multidisciplinar i desenvolupament del per-
sonal.

Mirant al futur

Les noves escoles han afegit una nova dimensié als
desenvolupaments que han tingut lloc a I'escola infantil
i als serveis extraescolars. Quatre anys després de la
publicaci6 de [I'Estrategia Escocesa d’Atencié a la
Infancia, estan sorgint nous tipus de relacié entre els
ajuntaments i els professionals. Actualment hi ha sobre-
tot més places escolars, encara que alguns serveis
—com els de grups de joc i els d’atencié als infants— han
declinat. Les arees que han crescut sén I'educacié
infantil i els serveis extraescolars. No obstant, I'estruc-
tura dels serveis roman generalment fragmentada,
encara hi ha molts nens en diverses modalitats d’aten-
ci6 al llarg del dia i del periode preescolar.

A Escocia, li queda encara molt espai per
recorrer perque la visi6 de Robert Owen
sigui una realitat. Poca gent discrepa de
I'afirmacié de la ministra escocesa d’edu-
cacid, Cathy Jamieson, quan diu:
«Creiem que s’ha dut a terme un auténtic
progrés en els Ultims anys. Amb tot, hem
de ser conscients que l'aconseguit fins
ara representa un bon comengament,
pero hi ha encara molt per fer»

Bronwen Cohen és Directora de Children
in Scotland.

Més informacid: bcohen@childreninsco-
tland.org.uk

Més bibliografia sobre Robert Owen:

M. BrROwWNING (1972): «Owen as a educa-
tor», a J. Butt (editor): Robert Owen Prince
of Cotton Spiners, Newton Abbot: David &
Xerris Newton Abott.

New LamarRk ComMmunmy TrusT (1997): The
story of Robert Owen, New LamarK, NLCT.



Informacions

Compromis pressupostari del Govern del Regne Unit amb la infancia

Al juliol de 2002, el Govern del Regne Unit va anunciar que multiplicaria per dos
la despesa en atencidé a la infancia per a 2005-2006, a més d’un pressupost
addicional de 1.500 milions de lliures (gairebé 2.400 milions d’euros) per a aten-
cié a la infancia, primers anys i Sure Star (una xarxa d'iniciatives locals que con-
formen la pedra angular de la politica governamental en la lluita contra la pobre-
sa i I'exclusié social).

El finangament extra ajudara a cobrir les intencions del Govern d’oferir una placa
d’escola infantil per a tots els infants de tres anys cap a 2004, i crear 250.000
places extra en centres d’atencio a la infancia cap a 2006. Aixo també millorara
les oportunitats i els serveis per als petits i les families d’entorns més desavan-
tatjats. El programa inclou, a més, la creacié de 800 nous centres per a la infan-
cia a les arees més pobres. Finalment, pero igualment important, aquest finanga-
ment extra donara suport a la connexié entre 'atencié a la infancia, I'educacio
dels primers anys, I'atencid sanitaria i els serveis a les families. Les solucions sug-
gerides intenten donar resposta a les esperances dels nens coordinant les agéen-
cies en I'ambit local i proposant plans per estendre la xarxa d’escoles.

Paul Ennals, director executiu del National Children’s Bureau, declarava que aquest
és «un moment decisiu per als serveis per a la infancia a Anglaterrar. | afegia: «si els
professionals i els politics locals aprofiten aquesta oportunitat, es renovaran els ser-
veis per a la infancia.»

Més informacié a la pagina web: www.dfes.gov.uk

Preocupacio a I’'Estat espanyol davant la nova Llei d’educacio

La nova proposta legislativa que s’ha presentat a I'Estat espanyol ha rebut criti-
ques per la reculada que comporta en I'educacio infantil. Els critics opinen que la
llei destruira els fonaments de la legislacié anterior, la Llei organica d’ordenacio
general de sistema educatiu (Logse). Aprovada el 1990, la LoGSE va reformar com-
pletament el sistema educatiu i va integrar tots els serveis per a nens i nenes de
0 a 6 anys dintre d’'un marc educatiu. L'aplicacié de la LoGSE va estendre I'escola-
ritzacié a tots els infants de 3 a 6 anys. No hi ha hagut suficients places per als
infants menors de 3 anys, perd s’ha fet un gran progrés en les condicions dels
centres i especialment en la formacio dels professionals.

La nova Llei de qualitat de I'ensenyament preocupa a tots les etapes de I'educa-
ci6, i en particular per a I'educacié de 0 a 6 anys. Relega la funcid dels centres
0-3 a un paper merament assistencial, mentre que limita el paper educatiu dels

centres 3-6 a un estret rol instructiu
que emfasitza I'escriptura, la lectura,
el calcul i 'aprenentatge d’una segona
llengua. No hi ha compromis pressu-
postari i no apareix cap forma de par-
ticipacio ciutadana.

... preocupacio també a Italia
davant de la nova legislacio

El govern italia ha presentat propostes
de reforma del sistema educatiu i de
les escoles infantils, actualment en
debat al Parlament. Les propostes pro-
mouen la creacié d’empreses de ser-
veis d’atenci6 a la infancia, en comp-
tes de I'extensi6 de la xarxa municipal
d’escoles infantils.

A més, aquestes propostes permeten
emprar treballadors de menor formacio
en els serveis. També s’ha proposat
avancar als dos anys i mig I'ingrés dels
nens i les nenes a les escoles 3-6, i
comengar I'escola primaria als cinc anys
en comptes dels sis. Per als majors,
les propostes impliquen que els nens
hagin d’escollir als dotze anys entre
estudis universitaris o formacié profes-
sional.

Les associacions de mestres, grans
sectors de la ciutadania i els governs
regionals s’han oposat a aquestes
mesures. Les regions exigeixen al Go-
vern que fixi estandards nacionals i que
distribueixi els fons, i que els deixi deci-
dir a elles quin ha de ser el funciona-
ment del sistema.
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InfanciaaEuropa

La revista INFANCIA, com a editor en cata-
la de la revista INFANCIA A EUROPA, VoI asse-
gurar-se que aquesta revista sigui un
recurs Util, informatiu i valués. Per aju-
dar-nos a aconseguir aquest objectiu, us
agrairem que dediqueu uns quants
minuts a emplenar aquesta enquesta.
Cal enviar les respostes de I'enquesta,
abans del 15 de desembre, a

INFANCIA

Associacio de Mestres Rosa Sensat
av. de les Drassanes, 3

08001 Barcelona

Fax: 93 301 75 50

. Rebeu INFANCIA A EUROPA

O Al vostre nom, a la feina
O Acasa

O De mans d’'un col-lega
O Altres

. Creieu que INFANCIA A EUROPA és Util?

O Sempre

O A vegades

O Ocasionalment
O Mai

. INFANCIA A EUROPA es publica dues

vegades I'any. Creieu que és un
nombre d’exemplars per any...

O Massa elevat
O Insuficient
O Adequat

. Creieu que I'extensié d’INFANCIA

A EUROPA és:

O Excessiva
O Insuficient
O Adequada

. El disseny i la maquetacié d’INFANCIA

A Eurora en facilita la lectura?

O si
O No

. Quins dels articles seguents del
nim. 3 considereu Utils? (Marqueu-

ne tants com desitgeu.)

Relacions amb les families,
entre tradici6 i futur

Nous serveis per a la infancia
a ltalia

Naixement i emergencia de la
parentitat

Focus a... Escocia

Noticies

OO OO 0O 0O

. Preferirieu rebre INFANCIA A EUROPA

per correu electronic?

O Si
O No

. Estarieu disposats a pagar per una

versio electronica de la revista?

O si
O No

. Quan ja heu llegit INFANCIA

A EUROPA...

O La tireu a les escombraries
O La guardeu

O La passeu a un col-lega

O La cediu a una biblioteca o un

centre de recursos

El poder dels pares a Dinamarca

10. Us agradaria que INFANCIA A EUROPA
tractés algun tema especialment?

11. Altres comentaris

Ens ajudaria molt que ens proporcio-
néssiu alguns detalls:

Nom

Organitzacio

Pais

Interés especific en temes relacionats
amb la infancia:
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Es una publicaci6 conjunta d'una xarxa de revistes de set
paisos europeus que se centra en els serveis i el treball amb els infants
d'entre O i 10 anys i les seves families. Tot i que la majoria
d'articles provindran dels paisos participants,
és oberta a qualsevol aportacié d'arreu d'Europa.

Els objectius d’ son:

* Proporcionar un forum per a lintercanvi d'idees, practiques i informacié.
* Explorar la relacié entre teoria i practica.
e Contribuir al desenvolupament de politiques i practiques
en I'ambit europeu, nacional, regional i local.

* Celebrar la diversitat i la complexitat.
* Reconeixer la contribucié del passat en el present.
 Aprofundir el coneixement de la infancia a Europa
—passada, present i futura.

Bambini in Europa, amb italia:
Bambini - bambini@edizionijunior.it
Viale dell'Industria

24052 Azzano San Paolo, Bergamo,
Italia

Tel.: +39 035 534 123

Fax: +39 035 534 143

Bgrn i Europa, amb danés:
Norn & Unge
boernieuropa@bupl.dk

BUPL

Blegdamsvej 124

2100 Copenhagen, Dinamarca
Tel.: +45 354 65000

Fax: +45 354 65039

Children in Europe, amb anglés:
Children in Scotland
info@childreninscotland.org.uk
Princes House

5 Shandwick Place

Edinburgh, EH 2 4RG Escocia
Tel.: +44 131 228 8484

Fax: +44 131 228 8585

Enfants d'Europe, amb frances:

A Belgica:

Observatoire de I'Enfant
observatoire@grandirabruxelles.be
Rue des Palais, 42

1030 Bruxelles

Tel.: +32 028 008 358

Fax: +32 028 000 001

A Franca:

Les Amis du Furet
lefuret@noos.fr

6, quai de Paris . 67000 Strasbourg,
Tel.: +33 038 821 9662

Fax: +33 038 822 6837

Infancia a Europa, amb catala:
Infancia, educar de 0 a 6 anys
redaccio@revistainfancia.org
Associacio de Mestres Rosa Sensat
Av. Drassanes, 3

08001 Barcelona, Espana

Tel.: +34 934 817 373

Fax: +34 933 017 550
www.revistainfancia.org

Infancia en Europa, amb castella:
Infancia, educar de 0 a 6 anos
redaccion@revistainfancia.org
Asociacion de Maestros Rosa Sensat
Av. Drassanes, 3

08001 Barcelona, Espana

Tel.: +34 934 817 373

Fax: +34 933 017 550
www.revistainfancia.org

Kinderen in Europa, amb holandés:
SWP

swp@swpbook.com
Postbus 257

1000 Amsterdam, Holanda
Als Paisos Baixos:

Tel.: +31 203 307 200
Fax: +31 0203 308 040

A Belgica:

Tel.: +32 923 247 35

Fax: +32 923 247 50





